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Folge 23: Exklusives Seminar am 28. Marz

SERIE / 25

Mitarbeiter finden

UND halten

EIN PAAR EURO WEIHNACHTSGELD mehr reichen
nicht mehr aus, um im ,, Kampf um die besten Kop-
fe* bestehen zu kénnen. Vielmehr benoétigen Unter-
nehmen eine zukunftsfeste Gesamtstrategie, die
mehr umfasst als rein monetiare Anreize. Ebenso
wenig erfolgversprechend sind kosmetische MaR-
nahmen, die nur einzelne Schwachstellen kaschie-
ren. Stattdessen miissen Unternehmen tragfihige
Antworten auf folgende Fragen finden: Was muss
getan werden, damit das Unternehmen fiir qualifi-
zierte Mitarbeiter attraktiv bleibt? Wie schaffe ich
es, trotz schrumpfenden Bewerberpools die besten
Mitarbeiter zu finden? Welche MaRnahmen miissen
ergriffen werden, damit die Mitarbeiter sich voller
Motivation im Beruf selbst verwirklichen, statt in-
nerlich zu kiindigen? Wie schaffe ich es schlieRlich,
dass die qualifizierten und motivierten Mitarbeiter
dem Unternehmen treu bleiben, statt bei nidchstbes-
ter Gelegenheit zur Konkurrenz zu wechseln?
Antworten gibt das Seminar ,Mitarbeiter finden,
motivieren und halten“, das am 28. Marz im Rah-
men der Akademie Schloss Hasenwinkel stattfindet.
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Als Referenten konnten die beiden Top-Coaches
Klaus Kobjoll (Foto rechts) und Peter Traa (Foto
links) gewonnen werden. Beide verfiigen iiber lang-
jahrige Erfahrung sowohl als Unternehmensfiithrer
wie auch als Berater. Als ausgewiesene Experten im
Bereich der Mitarbeiterfithrung und Mitarbeitermo-
tivation vermitteln Klaus Kobjoll und Peter Traa im
Seminar das entscheidende Know-how, um im ,war
for talents" die Nase vorn zu haben. H MS

Kostenbeitrag: 299 EUR + MwsSt.
10 % Rabatt ab 2. Teilnehmer pro
Anmeldung

Die Teilnehmerzahl ist begrenzt!

Anmeldung unter:
info@akademie-hasenwinkel.de
Infos zu Schloss Hasenwinkel:
www.tagungsschloss.de




